جشنوارۀ ملی تجربه‌های موفق مدارس
شناسنامۀ اثر (فقط برای یک تجربه)
1. مشخصات مدرسه
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         پسرانه: 
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دوره تحصيلي: دورۀ اول ابتدايي  
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2. مشخصات همكاران

نام مجري (مجريان) اصلي:  محمد بازدار
نام ساير همكاران: حسن ایارده – حسین حاجی زاده  
شماره تماس (همكار اصلي): 09178757614
نشانی ايميل: mohamad.bazdar7614@gmail.com
3. مشخصات تجربه موفق
3-1. عنوان تجربه:   ماموریت ویژه 
3-2. حيطه مرتبط تجربه: 
مدیریت و برنامه‌ريزي        فرایند آموزش        فعالیت‌های فرهنگی و پرورشی                               مشارکت والدین و جامعۀ محلی         فضا و تجهیزات         اقتصاد مدرسه و توسعۀ منابع         امور ويژه             
 آموزش و تحقق حقوق شهروندي (ویژل دورۀ دوم متوسطه)

یادآوری: در صورتی که تجربه‌هایی در حیطه‌های دیگر هم دارید، باید برای هر کدام فرم جداگانه‌ای تکمیل شود.
آیا فقط در یک حیطه شرکت کرده‌اید؟ بله 
اگر تجربه‌هایی در حیطه‌های دیگر هم در جشنواره شرکت داده‌اید، نام آن حیطه‌ها را ذکر کنید.
3-3. مخاطبان این تجربه:  دانش آموزان کل مدرسه
3-4. طول دوره اجرا (زمان شروع و پايان): مهر ماه تا اردیبهشت 
3-5. هدف (اهداف) تجربه:
· تعامل بیشتر دانش آموزان و اولیاء با معلمان  و مدیر در مدیریت مدرسه 
· فرهنگ سازی و آشنایی با مزایای شبکه اینترنتی
· مشارکت و مشورت  حداکثری با دانش آموزان در برنامه ریزی و مدیریت مدرسه. 
· ایجاد زمینه ی مناسب برای جلب مشارکت فعال دانش آموزان در امور گوناگون مدرسه
· تقویت  مهارت های اجتماعی وروحیه ی جمع گرایی در دانش آموزان
· تقویت روحیه ی مسئولیت پذیری ورشد توانمندی های مدیریتی 
· جهت دهی خلاقیت های فردی  دانش آموزان در فعالیت های گروهی آنان
·  ایجاد انگیزه وتقویت نگرش مثبت  نسبت به فعالیت های گروهی
· تحکیم  وتقویت آگاهی های دینی وزمینه سازی رشد فضایل  اخلاقی دانش آموزان در پرتو  فعالیت های گروهی وترجیحاً از طریق پیام های غیر مستقیم 
3-6. شرح مختصر تجربه (در حد 100 كلمه):
طبق تجربه ی هر ساله دانستیم هر قدر شاگردان در قبال رفتار خود احساس مسئولیت کنند به همان میزان به معلم و مدیر کمک می​کنند تا مدرسه ای بهتر مدیریت نمایند. ما به هر کدام از دانش آموزان مدرسه یک  نشان هوشمند هدیه دادیم که به صورت پیکسل روی لباس متصل می​شود و در منزل با گرفتن دوربین موبایل روی نشان،ماموریت آن هفته ، مشخصات کمیته و انتظارات ما از دانش آموز را مشخص می کند و اطلاعات مفید در مورد کمیته ای که در آن فعالیت می کنند در اختیار دانش آموز قرار می دهد،پیام ماموریتی مربی یا مدیر به صورت صوتی برای همان هفته روی نشان ارسال می​شود و هدف ماموریت شرح داده می​شود.  
3-7. نتايج به دست آمده، محدوديت‌هاي اجرا و آثار تجربه:
·  باعث تعامل بیشتر دانش آموزان و اولیاء با معلمان  و مدیر در مدیریت مدرسه شد.
· تقویت  مهارت های اجتماعی وروحیه ی جمع گرایی را در دانش آموزان تقویت بخشیدیم.
· باعث تقویت روحیه ی مسئولیت پذیری ورشد توانمندی های مدیریتی دانش آموزان در امور مدرسه گردید.
·  باعث جهت دهی خلاقیت های فردی  دانش آموزان در فعالیت های گروهی آنان شد.
· باعث آشنایی بیشتر دانش آموز با مزایای شبکه اینترنتی گردید.
· باعث مشارکت و مشورت  حداکثری با دانش آموزان در برنامه ریزی و مدیریت مدرسه گردید.
· باعث ایجاد زمینه ی مناسب برای جلب مشارکت فعال دانش آموزان در امور گوناگون مدرسه شد.
· باعث ایجاد انگیزه وتقویت نگرش مثبت  نسبت به فعالیت های گروهی و نشاط در دانش آموزان شد.
· ما توانستیم از طریق پیام های غیر مستقیم فضایل اخلاقی و آگاهی دینی را در دانش آموزان تقویت کنیم .
محدودیت ها:

· به دلیل بضاعت مالی همه دانش آموزان توانایی خرید و فعال کردن اینترنت را ندارند.( که با تهیه تابلوی اعلانات و روزنامه دیواری همیشگی هر انجمن این مشکل را تا حدودی رفع کردیم).
· تعامل کمتر والدینی که با شبکه اینترنتی آشنایی ندارند.که با برگزاری جلسات متعدد در ابتدای مهرماه جهت آشنایی با طرح این مشکل کمتر شد.
· کمبود هزینه سرانه مدرسه جهت تشویق دانش آموزان به فعالیت بیش تر در طرح 
 3-8. فهرست ضمايم و مستندات:
· تصاویر پیکسل های اهدایی به دانش آموزان با توجه به کمیته ی در حال فعالیت
· فیلم فعالیت گروهی دانش آموزان در هنگام استفاده از دفترچه طرح ( ماموریت ویژه) و آشنایی با نحوه استفاده و شرح وظایف هر کمیته
· فیلم نحوه استفاده هر دانش آموز از پیکسل هوشمند ( توسط مجری طرح)
3-9. شرح كامل تجربه:

(نيازسنجي، نيازآفريني، بررسي بازخوردها و دیدگاه‌ها در مورد تجربه‌هاي مشابه در سال‌هاي گذشته،‌ طراحي تجربه، نحوۀ تصميم‌گيري براي اجرا، جزئيات اجرا،‌ نحوۀ نظارت بر اجرا،‌ نحوۀ دريافت و بررسي دیدگاه‌های مخاطبان)
نیاز سنجی و نيازآفريني

 با توجه به سند تحول بنیادین و ماموریت وزارت آموزش و پرورش یکی از مهمترین اهداف تعلیم وتربیت، اجتماعی ساختن دانش آموزان یعنی آماده کردن آنان برای شرکت فعال وسازنده در زندگی اجتماعی، کسب آگاهی نسبت به حقوق اجتماعی خود وبهره برداری صحیح از آن واحترام به حقوق دیگران وهمکاری با سایر افراد جامعه است، یکی از شیوه های گرایش دانش آموزان به فعالیت ها و تصمیم گیری های اجتماعی، مشارکت آنان در گروه ها وشوراهای متشکل از همسالان در مدارس است.
 هر قدر شاگردان در قبال رفتار خود احساس مسئولیت کنند به همان میزان به معلم و مدیر کمک می نمایند تا مدرسه را بهتر مدیریت نمایند. لذا معلمان باید سعی نمایند با دانش آموزانی که زیر بار قبول مسئولیت نمی​روند و معمولًا برای اولیای مدرسه  مشکل ایجاد می نمایند ،کار کنند و آنها را در قبول مسئولیت یاری نمایند. واگذاری مسئولیت شکل های متعددی می تواند داشته باشد که بعضی وقت ها به دلیل عدم انتخاب کانال صحیح تعاملی در این امر ناموفق بوده ایم.
از آن جا که ارتباط نوجوانان ابتدایی دوره دوم با موبایل امری غیر قابل انکار است ما می توانیم از این فرصت جهت تعامل بیشتر دانش آموزان با اولیای مدرسه استفاده نماییم و با امر مشارکت،  فعالیت های انجمن مدرسه را به طور کامل اجرا کنیم و دانش آموزان را در مدیریت و برنامه ریزی فعالیت های مدرسه سهیم کنیم .
بررسي بازخوردها و دیدگاه‌ها در مورد تجربه‌هاي مشابه در سال‌هاي گذشته
استقبال خوب اولیاء و دانش آموزان از طرح  فرهنگ سازی شبکه های اجتماعی ما را نسبت به طرح کامل و ایمن تری تشویق کرد. اولیا ء راغب بودند ارتباط بیش تری  به همراه فرزاندان با مدرسه داشته باشند و سریع تر از فعالیت های درون مدرسه آگاهی یابند، اولیاء و دانش آموزان هر کدام در حوزه فعالیت و کمیته خود دارای گروه  در شبکه اجتماعی بودند که هماهنگی و مدیریت اعضا را بیش تر می نمود  
با توجه به جلسات مستمری که بین والدین و معلمین انجام گرفت متوجه این امر شدیم که بیشتر هماهنگی های دانش آموزان جهت انجام فعالیت ها در مدرسه بوسیله شبکه های اجتماعی انجام می شود و گاها این امر بدون هیچ برنامه قبلی انجام می​شد که معایب و مزایای خاص خود را به همراه داشت و ناگزیر همه دانش آموزان از این شبکه ها استفاده می کردند.
همگام با این طرح در مدرسه طرح کمیته های دانش آموزی نیز فعال بود ، دراین دوره که بعنوان اساس دوره هاي بالاتر آموزشي است با انجام کار مشارکتی در کمیته های دانش آموزی با توجه به اینکه فعالیت ها در ارتباط با مسايل شخصي واجتماعي آن ها بود آن ها تجربياتی کسب کردند که برانگيزاننده، سودمند وموثر بود و احتمال یادگیری مادام العمر را افزایش می داد و دانش آموزان داوطلبانه از عضو شدن در کمیته ها استقبال می کردند اما برگزاری جلسات مکرر برای هر کدام از کمیته ها نیازمند زمان ، هماهنگی و نیروی انسانی بیش تری بود. 
این جرقه در ذهن ما ایجاد شد که در محیط مجازی امن تر( برنامه ای که خاص توسط مدرسه طراحی شده باشد)  این تعامل را به صورت گسترده بین تمام دانش آموزان تجربه کنیم و این دو طرح را با همدیگر تلفیق کنیم و از دانش آموزان  بخواهیم قبل از حضور در مدرسه فعالیت هفته آتی را ببینند و در مورد آن با والدین مشورت کنند و نظرات خود را ارسال کنند و در نهایت خود مجری آن باشند.   

طراحي تجربه و نحوۀ تصميم‌گيري براي اجرا
· با بررسی طرح در جلسه شورای معلمان و شورای مدرسه و بررسی جزئیات طرح ، پس از تصویب ،جلسه عمومی با اولیا به صورت پایه به پایه برگزار شد. این جلسات به منظور آشنایی بیشتر با طرح، آشنایی با نحوه استفاده و تلفیق پیکسل های هوشمند صورت گرفت ؛ و به مزایا و معایب این طرح پرداخته شد. 
· با این نگاه که دانش آموزان باید بتوانند در هر مرحله ای از زندگی مسئولیت های متناسبی که بر عهده آنان است به خوبی انجام دهند و در مواجهه با موقعیت های سخت گلیم خود را از آب بالا بکشند. در مرحله اول پدر و مادر و در مرحله بعد معلمان و مربیان مدارس، باید شناخت کافی و لازم از روحیات، عواطف، وضعیت عقلانی و اجتماعی دانش آموز داشته باشند تا بر اساس این شناخت به آموزش مسئولیت پذیری در آنان اقدام کنند و مسئولیت های متناسب را به دانش آموز محول نمایند. به همین دلیل با همراهی معلمین و اولیا دفترچه انجمن سال قبل مورد بازبینی و اصلاح قرار گرفت و اولویت های هر انجمن به طور جداگانه مورد بررسی قرار دادیم و دفترچه راهنمای پیکسل هوشمند را تنظیم کردیم و به کد های پیکسل هر انجمن به صورت جداگانه و مجازی اضافه نمودیم.
جزئيات اجرا،‌
· در ابتدا هر دانش آموزی که به صورت داوطلبانه علاقمند بود در مسائل مدرسه مشارکت و فعالیت داشته باشد  بوسیله فراخوان جذب شدند و نام نویسی کردند.

· هر دانش آموز می توانست در یک یا دو تا از زمینه های (قرآن و معارف اسلامی ، نماز ، تعاونی آموزشگاهی ، فعالیت های گروهی ، علمی ، آموزشی ، پژوهشی ،  فرهنگی وهنری ، محیط زیست ،  صلح ودوستی ، ورزش ونشاط ، بهداشت ومشاوره ، سیاسی واجتماعی ، مواجهه  با حوادث وبلایای طبیعی ، پشتیبانی وموارد مشابه ) نام نویسی کند .

·  به طور صد در صد همه دانش آموزان این مدرسه با توجه به علاقه خود در کمیته ها عضو شدند و با تکمیل فرم و جلسات توجیهی در صف صبحگاه و کلاس ها ،دانش آموزان با مسئولیت  خود آشنا شدند. و نحوه نظارت و همکاری مدیر مدرسه  ، معاون پرورشی وتربیت بدنی  و دیگر معلمان به آن ها اطلاع داده شد.
· در صف صبحگاه با دعوت از معلمین و مشاوران مزایای مسئولیت پذیری برای دانش آموزان بیان شد که دانش آموز مسئولیت پذیر در مواجهه با مشکلات دچار سردرگمی نمی شود و به خاطر اعتماد به نفس بالا و انعطاف پذیر بودن، تغییرات را در زندگی پذیرفته و مشکلات را با صبر و حوصله و مشاوره و راهنمایی والدین و معلمان رفع می کنند. و این دانش آموزان در کل سازگاری بیشتری با محیط دارند و به رشد ذهنی و استعداد های خود آگاهی دارند و تا رسیدن به هدف دست از تلاش بر نمی دارند. و اینکه با مسئولیت پذیری قسمتی از فعالیت های انجمن درون مدرسه کمک بزرگی می تواند به مدیریت و شادابی مدرسه بکند.
· متناسب با تعداد دانش آموزان در هر انجمن سفارش ساخت پیکسل ها داده شد و برنامه ی هر انجمن توسط شورای دانش آموزان و شورای مدرسه مورد تایید قرار گرفت . 

· در هفته چهارم از مهرماه پیکسل ها که دارای کد ( واقیت افزوده ) بودند در مراسمی خاص توسط معلمین و مربیان با حضور مدیر مدرسه بین تمامی دانش آموزان توزیع شد و دفترچه راهنمای پیکسل هوشمند نیز همراه آن اهدا شد. .( تصویر در فایل تصاویر ضمیمه شده است).
· مسئولین ارشد هر کمیته ( انجمن ) به صورت دوره ی یک ماهه انتخاب و معرفی شدند و ابلاغ فعالیت آن ها به همراه اعضاء در تابلوی اعلانات مدرسه نصب شد.
· بنر کلی انجمن های مدرسه به همراه تمامی اعضاء در سالن ورودی نصب شد.( تصویر در فایل تصاویر ضمیمه شده است).
· ماموریت ویژه هفتگی هر انجمن در روزنامه دیواری همیشگی مدرسه جانمایی شد و از دانش آموز ارشد هر کمیته تقاضا شد که ماموریت هر هفته را الصاق و به بقیه اعضاء یادآوری کند.
· ماموریت های ذکر شده برای هر کمیته ( انجمن) در دفترچه به صورت خلاصه در ذیل آمده است که اعضاء و ارشد انجمن از آن برای فعالیت های بیشتر می توانند استفاده کنند.
ماموریت کمیته بهداشت و مشاوره
-  نظارت بر بهداشت محیط مدرسه.
-  نظارت بر نحوه ی تهیه و توزیع مواد غذایی در تعاونی آموزشگاهی مدرسه.
-  همکاری در کنترل و نظارت بر بهداشت فردی دانش آموزان.
-  همکاری در آموزش و اجرای فعالیت های بهداشتی شامل کمک های اولیه و بیماری های نو پدید و ...
-  برنامه ریزی و مشارکت در مناسبت هایی مانند : روز درختکاری
هفته ی فضای سبز 
 روز هوای پاک و ...
-  تهیه و توزیع بروشور, جزوه در زمینه ی بهداشت روان بین دانش آموزان.
-  مشارکت در تشکیل جلسات پاسخگویی به سوالات بهداشتی و مشاوره ای دانش آموزان.
-  همکاری در دعوت از اساتید و صاحبنظران جهت ایراد سخنرانی و پاسخ به سئوالات دانش آموزان در زمینه ی راهنمایی , مشاوره و .... 
ماموریت کمیته سیاسی و اجتماعی
- مشارکت در برنامه ریزی و همکاری در برگزاری نشست های سیاسی و اجتماعی ( مجامع بحث و گفتگو مبتنی بر نیاز سنجی دانش آموزان)
- برنامه ریزی برای تهیه نشریه آموزشگاهی.
- اطلاع رسانی پیرامون مسائل سیاسی و اجتماعی به دانش آموزان از طریق تهیه و ارائه ی مطبوعات و مجلات مفید.
- برنامه ریزی به منظور دیدار با شخصیت های سیاسی – فرهنگی و بازدید از مراکز سیاسی و اجتماعی گشور از قبیل مجلس شورای اسلامی و شورای شهر و ..    
ماموریت  کمیته تربیت بدنی
-همکاری با مربی تربیت بدنی در برنامه ریزی و انجام فعالیت های ورزشی مدرسه .
-معرفی و برنامه ریزی جهت جذب و آموزش دانش آموزان علاقه مند به رشته های مختلف ورزشی.
- برنامه ریزی به منظور توسعه ورزش همگانی.
برنامه ریزی و مشارکت در برگزاری مسابقات و تشکیل تیم های ورزش        
ماموریت  کمیته فرهنگی و هنری
- مشارکت در برنامه ریزی و برپایی نمایشگاه آثار فرهنگی و هنرهای دستی و تجسمی.
- شناسایی و جذب دانش آموزان مستعد برای همکاری در گروه های فرهنگی و هنری ( روزنامه دیواری هوشمند – نشریات – سرود و تئاتر و ...)
- معرفی چهره های برتر فرهنگی و هنری شهر ، ایران و جهان به دانش آموزان.
همکاری و تشکیل کلاس های آموزشی و برگزاری مسابقات فرهنگی و هنری دانش آموزان
ماموریت کمیته علمی و آموزشی
- برنامه ریزی جهت تشکیل کلاس به منظور آموزش روش های مطالعه و تحقیق با استفاده از افراد متخصص.
-مشارکت در برنامه ریزی جهت انجام فعالیت های علمی پژوهشی اعم از المپیاد ها ،آزمون ها ، نشست ها و برگزاری مسابقات علمی و آموزشی.
- مشارکت در برنامه ریزی جهت تشکیل کلاس های تقویتی ,جبرانی و غیره.
- همکاری و مشارکت در برپایی نمایشگاه از دستاورد های علمی دانش آموزان ، تهیه فیلم ، CD ، کتب و جزوات آموزشی با همکاری دبیران مربوطه.
- معرفی چهره های برتر علمی ایران و جهان به دانش آموزان
ماموریت کمیته تعاونی های آموزشگاهی
-برنامه ریزی به منظور اجرای مصوبات و دستوالعمل های تعاونی آموزشگاهی.
-جذب حمایت های مالی به منظور مساعدت به سایر کمیته ها از طریق(اختصاص در صدی از سود تعاونی آموزشگاه)  ایجاد بازارچه خیریه و کمک های مردمی از طریق انجمن اولیاء و مربیان.
-شناسایی و ایجاد زمینه جهت کمک به دانش آموزان نیازمند (با هماهنگی مدیریت مدرسه).
-تهیه و تنظیم گزارش مالی تعاونی آموزشگاه.              
 ماموریت کمیته قرآن و معارف اسلامی
- همکاری و مشارکت در برنامه ریزی و اجرای فعالیت های قرآنی از طریق :
تشکیل مجامع قرآنی، برگزاری محفل انس با قرآن، مسابقات قرآنی ، نمایشگاه قرآنی ، نوارخانه قرآن ، آموزش قرآن ،  قرائت قرآن در مراسم آغازین ایام ا... و مناسبت ها
- همکاری و مشارکت در برنامه ریزی و اجرای فعالیت های آموزشی و برگزاری مسابقات در زمینه های اخلاقی – معارف اسلامی- نهج البلاغه و ....
 ماموریت کمیته نماز
- همکاری , مشارکت و برنامه ریزی جهت برگزاری هر چه با شکوه تر نماز جماعت و زمینه سازی شرکت دانش آموزان در نماز جمعه
دعوت از روحانی برای برگزاری نماز جماعت , با نظر مسئولین مدرسه
 تبصره : در صورت عدم درسترسی به روحانی , یکی از مربیان یا معلمان مدرسه به عنوان امام جماعت دعوت شوند;
-تهیه و توزیع اقلام تبلیغاتی لازم به منظور جذب دانش آموزان جهت شرکت در نماز جماعت;
- پخش یا گفتن اذان
-تهیه ملزومات لازم و تمهید مقدمات بر پایی نماز جماعت از طریق تشکیل گروه های مربوط
-نظارت بر رعایت نظافت و بهداشت نماز خانه
-انجام برنامه های مناسب(مسابقه – سخنرانی و .... )در هنگام برگزاری نماز.
  وظایف دانش آموز ارشد کمیته ها و انجمن ها( که به صورت چرخشی و ماهانه است).
1-تشکیل گروه های کاری بر اساس علایق دانش آموزان در حیطه فعالیت کمیته.
2-پیش بینی جلسات گروه های مختلف به منظور ایجاد هماهنگی و هدایت آنها.
3-صدور ابلاغ و معرفی سر گروه به شورای دانش آموزی.
4-انعکاس نظر گروه های کمیته به شورا و نظارت شورا به گروه ها.
5-شناسایی و تامین امکانات مورد نیاز گروه ها با هماهنگی شورای دانش آموزی.
6-اخذ و جمع بندی گزارش فعالیت گروه ها و تهیه گزارش فعالیت کمیته جهت ارائه به شورای دانش آموزی.
7- تهیه ی گزارش از فعالیت گروه ها و ارائه به شورا.
8-نظارت و کنترل فعالیت گروه ها از طریق جلب مشارکت دانش آموزان.
    وظایف سرگروه ها
هرگروه از دانش آموزان انجمن  از بین خود یک نفر را به عنوان سرگروه انتخاب می نمایند که وظایف زیر را به عهده خواهد داشت:
1-تنظیم برنامه ی زمان بندی مناسب برای فعالیت گروه.
2-تقسیم کار بین اعضای گروه و تشویق آنان به انجام وظایف محوله.
3-همکاری با مسئولین و معاون کمیته در تعیین برنامه های گروه.
4-تلاش در تامین امکانات مورد نیاز گروه از طریق دانش آموز ارشد کمیته.
5-همکاری با سایر گروه ها و بر قراری ارتباط متقابل با آنان.
6-ارزیابی فعالیت های اعضای گروه.
7- ارائه ی گزارش عملکرد گروه به دانش آموز ارشد کمیته مربوط
نحوۀ نظارت بر اجرا،

· پیام های ارسالی و نظرسنجی که توسط دانش آموزان و اولیاء در مورد ماموریت های هفتگی و نحوه اجرا طرح بوسیله پیکسل هوشمند می رسید ابتدا توسط مدیریت مدرسه و معاون پرورشی مورد تجزیه و تحلیل قرار می گرفت و متناسب با فعالیت های دانش آموزان آن ها را راهنمایی می کردند. و بعضا از اولیا برای تعامل بیش تر تقاضای همراهی میشد.

نحوۀ دريافت و بررسي دیدگاه‌های مخاطبان
· پیام های ارسالی و نظرسنجی که توسط دانش آموزان و اولیاء در مورد ماموریت های هفتگی و نحوه اجرا طرح بوسیله پیکسل هوشمند می رسید به هر انجمن ابلاغ می شد و از آن ها راه حل مسئله و ماموریت بعدی طبق دفترچه اختیارات انجمن ها جهت اطلاع به دانش آموزان اخذ و در واقعیت افزوده درج می گردید.
· سعی بیش تر مربیان در مدرسه این بود که قسمت های اجرایی طرح بیش تر با مشارکت دانش آموزان انجام شود و مشکلات را خودشان رفع نمایند .برای ایجاد این حس در دانش آموزان لازم است که به نیازهای اساسی و زیستی آنان اهمیت داده شود و هر کدام از والدین و معلمان در برآورده کردن این نیازها تنها به وظیفه  راهنمایی و راهبری خود به درستی عمل کنند.برای اینکه دانش آموزی بتواند مسئولیت پذیر باشد و به درستی اموراتش را انجام دهد باید قوه ذهنی و استعداد هایشان شکوفا شود و خودش به مشارکت بپردازد و مشکلات را به صورت مشارکتی در کمیته حل نماید.         
در مراسمات خاص و صف صبحگاه از کمیته های فعال در حضور والدین تقدیر و تشکر کردیم و مطابق طرح ارائه شده این تقدیر حداقل باید ده بار ( یا انتهای هر ماه ) انجام بگیرد. 
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